
勤務・待遇                                                              

 

勤務体制（ 就業時間 ）; 実働 37 時間 30 分（ 1 週間 ）／ 変則二交代制：シフト制 

 

周産期（ 新生児室／産婦人科病棟 ） 

★➀ 日勤 8：00 ～ 17：45（ 休憩 60 分 ） 

② 日勤 8：00 ～ 16：15（ 休憩 45 分 ） 

➂ 夜勤 17：00～翌 9：00 ( 休憩 60 分、仮眠 120 分は実働に含む ） 

 

                  一般系（ 地域包括ケア病棟／一般急性期混合病棟 ） 

➀ 日勤 8：30 ～ 17：00（ 休憩 60 分 ）※二交代日勤 

② 日勤 8：30 ～ 16：45（ 休憩 45 分 ） 

★➂ 夜勤 16：30～翌 9：00 ( 休憩 60 分、仮眠 120 分は実働に含む ） 

            ★印の勤務帯には、調整時間が生じます。 

給与（見込額※／単位は円） ※状況により見込額は、変動します。 

経験者（例：大学卒） 基本給 月収（助産師） 月収（看護師） 

看護職 

経験 3 年以上 238,700 307,200 306,200 

経験 5 年以上 249,700 318,200 317,200 

経験 10 年以上 265,800 334,300 333,300 

経験 15 年以上 287,400 355,900 354,900 

★見込み額のため、条件により金額は変動します。 

 

主要手当      職種手当；（月毎に支給） 

夜勤手当； 9,500 円／回（独り立ち後 13,000 円／回 都度ごとに支給。） 

その他手当     時間外手当、通勤手当、住宅手当（世帯主及び入寮者のみ）、特別勤務手当 

賞与         年 2 回 （6 月と 12 月） 過年度実績 3～4.4 ヶ月（初年度は満額支給にはなりません。） 

昇給         年 1 回 （6 月） 

休日・休暇     4 週 8 休制（シフト制） （2024 年度休日と休暇取得義務日数：131 日） 

 

休日 ； (土)(日)(祝)、クリスマス(12/25)、創立記念日(12/21 を 12/30 に振替) 

年末年始（12/31～1/3） ※所定休日に出勤の場合、別日に振替休を付与 

 

休暇 ； 特別休暇、リフレッシュ休暇、年次有給休暇等の法令で定められている休暇の付与  

★年次有給休暇は、初年度 10 日。毎年 2 日加算で最高 20 日／翌年繰越可。 

 

福利厚生      職員寮；ワンルームマンション／月額 43,000 円～51,000 円 （部屋により金額が変動） 

            ユニフォーム貸与（クリーニング含む）。病院まで徒歩 1 分。 

保険制度      健康保険  厚生年金  雇用保険  労災保険等の制度あり 

退職金       3 年以上継続勤務の場合に支給 


